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GRÖNA KVINNORS 

VERKSAMHETSBERÄTTELSE 

2025 

 

Fria Grºna Kvinnors arbete har blivit mer synligt detta ¬r. 

Styrelsens medlemmar har aktivt spridit kunskap om 

fºreningens arbete med kvinnors makt och inflytande i samhªllet 

p¬ olika platser i landet i samband med att kulturella aktiviteter 

bevisats. Organisations-utvecklingsresan i Sk¬ne breddade v¬rt 

arbete och medfºrde nya kontakter. Jªmstªlldhet vªcker igen 

intresse att samtala om efter att i flera ¬r varit en òlite jobbig icke fr¬gaò. Kan vara s¬ att 

kvinnor och mªns tydligt ºkade polarisering kring hur de rºstar till riksdag och EU vªcker 

intresse till att fr¬ga sig ï varfºr? Den fr¬gan har fºreningen fºrsºkt hitta svar p¬ i sitt 

utvecklingsarbete vilket beskrivs i olika rapporter som skrivits efter aktiviteter och i den 20-

¬rsskrift om fºreningens hela historia som presenterades p¬ ¬rsmºte 2025.  

Det har varit ett omtumlande verksamhets¬r d¬ regeringens alla politiska jªmstªlldhetsm¬l har 

g¬tt tillbaka. Fºreningen arbetar med delm¬l 1. Att det ska r¬da en jªmn fºrdelning av makt 

och inflytande mellan kvinnor och mªn. Kvinnor och mªn ska ha samma mºjligheter till att 

vara aktiva samhªllsmedborgare. Det arbetet spiller ºver p¬ delm¬l 2 Ekonomisk jªmstªlldhet. 

De andra m¬len handlar om att fºrdela hemarbete lika, kvinnors hªlsa samt rªtt till jªmstªlld 

utbildning.  

V¬r uppfattning ªr att tidigare marginaliseringen av mªns v¬ld mot kvinnor har f¬tt ºkat 

politiskt intresse efter ¬r av fºrsºk att gºra jªmstªlldhet till en hºger och vªnsterfr¬ga. 

Jªmstªlldhet ªr en fr¬ga fºr alla politiska partier, 

nªringsliv, offentlig sektor, finanssektorn, banker och 

civilsamhªlle att arbeta med. Dªrfºr ªr vi glada fºr att 

regeringen i november tillsatte en utredning om att se hur 

en ºkad effektivitet, l¬ngsiktighet och strategisk styrning 

kan ske fºr att uppn¬ de fem jªmstªllda delm¬len, Dir 

2024:112. Fºretrªdare fºr fºreningen har vid tv¬ olika 

tillfªllen trªffat utredarens sekretariat samt ordfºrande 

och fºrt fram v¬ra synpunkter p¬ effektivisering.  

Grºna Kvinnor tror att den modell som anvªnds fºr 

uppfºljning av miljºm¬l, òMiljºbalkenò, skulle kunna 

passa ocks¬ fºr jªmstªlldhet, d¬ b¬de jªmstªlldhet, klimat 

och miljº spªnner ºver alla beslutsomr¬den, departement 

och myndigheter. Vi fºrespr¬kar en òJªmstªlldhetsbalkò 

fºr att f¬ en sammanh¬llen, kostnadseffektiv och 

ªndam¬lsenlig styrning av statliga myndigheter i arbete 

att uppn¬ de jªmstªlldhetspolitiska m¬len och vid behov 

lªmna fºrfattningsfºrslag till stºd att uppn¬ m¬len. Utredningen lªmnar sitt fºrslag i slutet av 

maj -26, i september ªr det val. - Kanske kan utredningens fºrslag bidraga till en diskussion 

som kan minska kºnssegregeringen vid kommande val? 
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I Gröna Kvinnors arbete ing¬r att tydliggºra hur jªmstªlldhet kan p¬verka ett samhªlles 

utformning. Att kvinnor och mªn ser olika p¬ samhªllsutveckling har framkommit vid 

valanalyser och ungdomsbarometer. Vi ser allvarligt p¬ den trenden. 

Internt kommunicerar vi genom medlemsbrev och medlemsmºten och externt via Facebook 

och hemsida. Regionalt f¬ngas lokala ºnskem¬l in och internationellt fºljer vi FN:s beslut och 

genomfºrande arbete med COP1 och CSW2. Vi hªmtar kraft fr¬n historiskt starka kvinnor och 

fr¬n dagens alla goda exempel p¬ lokalt och regionalt jªmstªllt omstªllningsarbete. Vi spinner 

feministiska tr¬dar inom nªringsliv och sprider den kunskap vi byggt upp under v¬r 20-¬riga 

existens som en organiserad fºrening. 

Årsmötet och 20-årsfest i dagarna två den 28 februari och 1 mars på Grillska huset vid 

Stortorget i Gamla stan Stockholm. Fösta dagen inleddes med att Ebba Witt Brattström talade 

om sin bok  

òVi drabbade samman med 

våra ödens hela bredd: om 

författarparet Moa och 

Harry Martinssonò.  

Boken hade tidigare 

förmedlats till våra 

medlemmar som en 

julgåva. Vi avslutade med 

Afternoon te och samtal om 

hur den redan kända och 

professionella Moa gav sin 

tid åt kärleken med Harry 

och hur han, genom hennes 

omsorg, kom i gång med 

sitt eget skrivande där Moa 

också hjälpte honom att 

styra upp det han skrev så 

att han också kunde bli 

publicerad.   

 

Årsmötesförhandlingar inledde dag två, till ordförande valdes Cecilia Obermuller och till 

sekreterare Ingegerd Akselsson Le Douaron, till justerare Elin Björke och Kirsten Brunsgaard. 

Röstlängden fastställdes till 29 närvarande medlemmar. Mötet gav föreningen ett ytterligare 

uppdrag att beakta kolonial påverkan på jämställdhet.  

 
1 FN:s klimatkonferens för de 196 parter som undertecknade klimatkonventionen i Paris 2015 på COP21  
2 FN:s Kommission för kvinnors status, CSW eller UNCSW, ligger under ett av FN:s huvudorgan ECOSOC 
och bildades 1947. Träffas varje år och är den största sammankomsten för representanter från regeringar, 
civilsamhälle och experter. Här samtalas och utvärderas länders framgångar inom jämställdhet med 
”Platform for Action” som underlag. Handlingsplanen antogs 1995 i Beijing och är en kraftfull 
överenskommelse för införande av jämställdhet och för att stärka kvinnors och flickors rättigheter..  
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Verksamhetsberättelsen presenterades av Ewa Larsson och fanns i papperstryck till 

¬rsmºtesdeltagarna. Verksamhetsberªttelser ¬terfinns ocks¬ p¬ fºreningens hemsida.  

De nyckelkvinnor som fanns p¬ plats, Eva 

Hallstrºm Vªrmland, Kirsti Kolthoff 

Uppsala lªn, Annika Laur®n Sºrmland och 

Sonja Jonsson & Gunilla Staaf Sthlm 

presenterade ocks¬ lokala aktiviteter.  

Till ny styrelse valdes: Ewa Larsson till 

ordförande. Till ledamöter valdes Maria 

Björke, Eva Hallström, Gunilla Larsson, 

Gunilla Staaf, Sonja Jonsson samt Annika 

Laurén, ersättare Kerstin Slåneteg, Tzighe 

Kifle  och Kristina Enholm.  Till r evisorer 

valdes Vivianne Gunnarsson och Ingegerd 

Akselsson Le Douaron. Till auktoriserad 

revisor valdes Katarina Nyberg HQV. Till valberedning valdes Gudrun Lindvall som 

sammankallande och Marja Sandin Wester. På det efterföljande konstituerande mötet beslöts 

om ett arbetsutskott med ordförande, kassör och sekreterare. Nyckelkvinnor som kan vara 

flera per län blev för Uppsala län Kirsti Kolthoff, för Värmland Eva Hallström och Birgitta 

Karstensson, För Norrbotten Kristina Enholm och Eva Conradzon, för Sörmland Annika 

Laurén och Klara Holstad, Stockholm Sonja Jonsson, Gunilla Staaf och Ewa Larsson. Ewa 

Larsson utsågs till ansvarig för Facebook och redaktör för medlemsbrev, Maria Björke till 

kassör och ansvarig för hemsida och medlemsregister. Eva Hallström till sekreterare.  

Efter ¬rsmºtesfºrhandlingarna bjºds p¬ lunch. 
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Den fantastiska 20-års jubileumsskriften hade tryckts upp i tv¬hundra exemplar. Skriften ªr 

sammanstªlld av Sofia Hªr¯n, miljºjournalist och trªdg¬rdsmªstare och bygger p¬ det 

material som fºreningen publicerat genom ¬ren. Sakkunnig har varit Ewa Larsson som ocks¬ 

skrivit inledning och avslutning.  

Sofia Härén gjorde en genomgång av 

föreningens hela 20-åriga historia. 

Från att ha varit en grupp kvinnor 

som hävdat att det aldrig kan bli 

någon ordning på samhället utan 

jämställdhet till en mogen förening 

som nu också växer över hela landet. 

Vår tes, som Gröna Kvinnor myntade 

i samband med Stockholm +40, (inför 

det Stora Klimatmötet i Rio de 

Janeiro 2012) att òJämställdhet är en 

förutsättning för en hållbar omstªllningò, är numera en 

självklarhet både inom EU och inom COP-arbetet för 

klimatet. Nu ser vi till att detta faktum inte glöms eller 

dribblas bort. Avslutningen på de två dagarnas 

jubileumsmöte var jubileumstårta!  

 

Medlemsorganisationer vi medverkat i under verksamhetsåret är SKA, Sveriges 

Kvinnoorganisationers paraplyorganisation. Målsättning är att integrera kvinnors perspektiv i 

alla politiska, ekonomiska och sociala processer såväl lokalt genom Europeiska Kvinnolobbyn 

EWL, som på FN:s Kvinnokommissions möten CSW och uppföljningar av CEDAW-

konventionen3. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
3 CEDAW står för Konventionen för eliminering av alla former av diskriminering riktade mot kvinnor. Antogs 
av FN:s Generalförsamling 1979. Sverige skrev under, ratificerade konventionen 1980 och är därmed 
bunden att efterleva den. Fem av FN:s medlemsländer har inte skrivit under, USA, IRAN, Somalia, 
Sydsudan, Sudan och Tonga. Vart fjärde år förhörs Sverige av FN i Geneve om hur efterlevnad sker. Sverige 
får fortsatt vass kritik för att inte åtgärda mäns våld mot kvinnor. Vad Gröna Kvinnor tycker i senaste 
utvärderingen finns som rapport på vår hemsida.  



5 
 

 

 

 

 
Ewa Larsson har varit kontaktperson i SKO. Projektet òLºn hela dagenò, ªr ett samarbete 

mellan SKO, fackföreningar och politik, Ingegerd Akselsson Le Douaron har varit 

kontaktperson. Gröna Kvinnor har medlemskap i UN Women, kontaktperson har varit Eva 

Hallström. Gröna Kvinnor har en medlemsandel i Ekobanken, Maria Björke har varit 

kontaktperson. Föreningen är medlem i Klimatriksdagen och Maria Björke har varit 

kontaktperson. Gröna Kvinnor är medlemmar i GenderCC, Genus för klimaträttvisa, en 

internationell kvinnoorganisation med säte i Berlin, Eva Hallström har varit kontaktperson. 

Ewa Larsson är medlem i GenderCC Steering Committee, ett policyskapande och 

organisationsutvecklande organ inom GenderCC. Ewa Larsson är kontaktperson i ARK, 

Allians för Klimaträttvisa. Gröna Kvinnor är medlemsorganisation i Föreningen Näsåkers 

Kvinnominne, Gunilla Staaf har varit kontaktperson.  

 

Ekonomiskt finansieras föreningen genom medlemsavgifter och ideellt arbete. 

Organisationsstöd för utveckling av föreningens verksamhet har beviljats av 

Jämställdhetsmyndigheten för två år 2024 och 2025. Det har gjort det möjligt att redan under 

hösten 2024 planera för vår jubileumsfest och att en skrift skulle tas fram och tryckas upp. Vi 

kunde också långsiktigt planera för en större organisationsutvecklingsresa där kvinnors 

näringsliv och utvecklingsmöjligheter inom inhemsk textil produktion valdes att studeras. 

Föreningens unika och framgångsrika arbete för jämställdhet skulle inte vara möjligt utan 

styrelsens och de regionala nyckelkvinnornas aktiva medskapande.  

 

 
Moderorganisationen hade vid utgången av 2025 månatlig kontakt med 215 personer i det 

nätverk som erhåller medlemsbrev. Av dessa är 112 betalande medlemmar. Under året har 14 

nya medlemmar tillkommit och några har avslutat medlemskap. De som avslutat medlemskap 

har ofta varit passiva medlemmar och några kvarstår i nätverket.  

 
 

Hemsidan är föreningens ansikte utåt där föreningens syfte och styrelsen presenteras samt 

aktuella aktiviteter. Här finns föreningens verksamhetsberättelser och månatliga medlemsbrev 

samlade. Även de lite större skrifterna och rapporter från olika aktiviteter finns där för 

nedladdning. De senaste årens media som debattartiklar, presskommunikation, insändare och 

remissvar finns också att läsa på hemsidan. 

Hemsidan går att översätta till olika språk för internationella läsare och för att kunna hänvisa 

till vid internationella webb-seminarier på CSW, FN:s Kvinnoorganisations årliga möten. 

Några skrifter finns också översatta till  engelska och spanska. Olika sökmotorer 

informerar både om skrifter och om aktiviteter vid sökanden på nätet inom de 

olika jämställdhetsområden som vi tagit upp.  

 

 

 

https://www.ekobanken.se/
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Facebook uppdateras regelbundet med olika artiklar och kommentarer. Fokus ligger p¬ 

jªmstªlldhet och kopplingar till p¬g¬ende fºrªndringar i samhªllet och hur vi tycker det ska 

vara. V¬ra ºppna evenemang sprids ocks¬ dªr. Tre stºrre evenemang har varit nationella och 

fyra regionala, resterande har varit fºr medlemmar i organisationsutveckling, finns under 

nyckelkvinnornas berªttelse. Grºna Kvinnor norr har en egen Facebook kopplad till den 

nationella sidan. N¬gra Youtube inslag ªr publicerade och sparade. Fºreningen bºrjar nªrma 

sig 1000 fºljare och i december m¬nad hade inlªggen 1282 visningar. Runt 70 % av de som 

fºljer oss ªr ºver 65+ Och till 85% kvinnor. Fºr de som avslutat arbetslivet bidrar vi till aktiva 

uppdateringar och samtal fºr att kunna fortsªtta att agera i samhªllets utveckling.   

 

Moderföreningens nationella arbete inleddes i slutet av februari med att tv¬ fr¬n 

styrelsen bevistade Jªmstªlldhetsforum i Lund. P¬ bilden Ewa Larsson, Gertrud ¡slund och 

Eva Hallstrºm. 

Forumet var 

uts¬lt vilket ªr 

hºgst fºrst¬eligt 

d¬ detta ªr ¬rets 

stora hªndelse 

fºr alla som 

inom samhªllets 

olika sektorer 

arbetar fºr 

jªmstªlldhet. Vi 

bevistade olika 

seminarier och  

delade ut v¬ra 

skrifter som 

ocks¬ lades ut 

p¬ SKO:s bord.  

 

Seminarium om AI och 

jämställdhet på 

Jämställdhetsforum var fullsatt, 

den som inte använder AI bidrar 

inte heller till att förbättra 

verktyget. Innehållet i AI 

återspeglar den patriarkala 

världsordningen och är till 

huvuddelen utformad av män. 

Gröna Kvinnor vill uppmuntra till 

att ställa frågor, tala om vad som 

saknas eller svaras galet och kräva 

könsneutrala perspektiv samt inte 

minst efterfråga kvinnliga experter 

och förebilder.  
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Internationella kvinnodagen 8 mars bºrjade vi fira den 4 mars p¬ Sergelstorg tillsammans 

med samarbetsorganisationen òLºn hela dagenò. Fºreningarna formar tillsammans den siffra 

som gªller fºr aktuellt ¬r, sedan fotograferas siffran fr¬n Kulturhusets tak. Trenden att 

lºneskillnader minskar mellan kvinnor och mªn brºts 2024. I ¬r slutade kvinnor f¬ lºn 16:11 

medan mªn f¬r lºn fram till kl.17.00. Kvinnor arbetar allts¬ gratis 48 min varje dag! I pengar 

blir det i genomsnitt 4 500kr mindre i m¬naden och p¬ ett ¬r 54 000kr.  M¬let òLika lºn fºr 

lika eller likvªrdigt arbeteò som ªr regeringens andra politiska delm¬l fºr jªmstªlldhet, g¬r 

allts¬ bak¬t. Medverkande fºreningar hade mºjligheter att tala och Ewa Larssons tal finns 

inspelat p¬ v¬r Facebook. P¬ bild alla grºna kvinnor som deltog.  

 

 

----Klimatpolitiska rådedts granskning av regeringens klimatarbete avstod ªven i ¬r fr¬n att 

ta upp hur jªmstªlldheten p¬verkas av klimatfºrªndringar, den jªmtegrering som myndigheter 

ska gºra gºrs allts¬ inte av r¬det. Som vi har sett har ingen av civilsamhªllets organistioner 

heller gjort det i sina analyser, 2024 gjorde WWF det. Jªmstªlldhet monteras ned.  

  
 
Ekobankens årsstämma hade i ¬r som tema Kooperationens ¬r, Maria Bjºrke och Ewa 

Larsson deltog. FN har utlyst 2025 till Kooperationens ¬r och Ekobanken bjºd in n¬gra 

inspirerande talare: Camilla Lundberg, verksamhetschef p¬ Svensk Kooperation, berªttade om 

syftet med det kooperativa fºretagande och varfºr FN utsett 2025 till Kooperationens ¬r. 

Gordon Hahn, verksamhetsledare p¬ Coompanion Sverige, talade om kooperation och om hur 

organisationen erbjuder kostnadsfri r¬dgivning, genom stºd fr¬n EU, till de som har en 

affªrsid® och vill starta ett kooperativt fºretag. N¬gra av Ekobankens kunder var inbjudna att 

dela med sig av sina erfarenheter och hur det ªr att verka som ett kooperativ, en var òV¬r 

Lokalò i Gnesta som ªr b¬de en restaurang, ett vardagsrum, ett kontor och en kulturscen. 

Sverige ªr sªmst i EU p¬ att ekonomiskt stötta kooperativa verksamheten ingen kände till om 
något politiskt parti driver eller motarbetar frågan.  
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Sveriges Kvinnoorganisationer, SKO, hade sitt ¬rsmºte digitalt den 4 april, Ewa Larsson 

deltog. Grºna Kvinnor hade en motion till ¬rsmºtet dªr vi ville att styrelsen skulle ta initiativ 

och sprida kunskap om de strukturer som ligger bakom jªmstªlldhetsarbetet ocks¬ inom 

omr¬dena miljº- och klimat. Styrelsen avslog motionen och menade att de redan gºr det. 

Eftersom vi Grºna Kvinnor, som ªr proffs inom omr¬det, inte har noterat det s¬ gjorde vi en 

reservation. Som vi ser det ªr jªmstªlldhet en fºrutsªttning fºr klimatomstªllning och 

klimatanpassning. Vi har noterat att fºrra regeringens skogsremiss inte var 

jªmstªlldhetsintegrerad och vi har tv¬ ¬r i rad noterat att klimatpolitiska r¬det inte tar upp 

jªmstªlldhet ºver huvud taget i sina rapporter. Fºreningen noterar ocks¬ med bestºrtning att 

kvinnor och mªn tenderar att rºsta alltmer olika vid val till politiska fºrsamlingar. Kvinnor 

rºstar mer p¬ partier som arbetar med b¬de social och h¬llbar utveckling medan mªn i allt 

hºgre grad rºstar p¬ partier som sªtter andra fr¬gor fºre. Vi menar att flera bollar m¬ste kunna 

h¬llas i luften samtidigt och att det ªr hºg tid att jªmstªlldhet inom klimatarbetet tydligt 

behºver adresseras. Hur kvinnor vill utveckla samhªllet behºver n¬ fram till beslutsfattare och 

tas p¬ allvar. SKO skulle kunna bidraga med kunskap b¬de till och med egna organisationer 

som till politik och institutioner. 

Det var 80 år sedan atombomberna sprängdes i Japan och Hiroshima dagen 

uppmärksammandes på Sergels Torg Stockholm den 6 augusti. En manifestation tillsammans 

med många fredsorganisationer och Ewa Larsson inbjöds att tala för föreningen. Gröna 

Kvinnor är djupt påverkade av Elin Wägner och fred med jorden, krig dödar allt, och trots att 

det var i sommarmånad slöt sju gröna kvinnor upp bland publiken. 

SKO hade i år sitt höstmöte centralt i Stockholm, Ewa Larsson och Eva Hallstrºm deltog 

b¬da dagarna som varvades med fºrelªsningar och arbete i arbetsgrupper. B¬de 

Jªmstªlldhetsminister Nina Larsson och ordfºrande fºr Jªmstªlldhetsutredningen var med p¬ 

lªnk. Det fanns bra med tid fºr samtal b¬de i grupp och i plena.  

 

”Equal Pay day” den 17 nov. Organisationen 

òLºn hela dagenò samordnar aktivitet p¬ 

Sergels Torg. Ewa Larsson talade och deltog i 

skrivandet av gemensam artikel som 

publicerades. Sju gröna kvinnor deltog i 

fotograferingen och två deltog i efterföljande 

seminarium. Det tal som Ewa höll ligger 

publicerat på vår Facebook. Eftersom 

löneskillnaderna mellan kvinnor och män 

ökar är föreningens slutsats att varken något 

politiskt parti eller fackförbund driver på för 

konkret förändring att stänga lönegapet.  
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”Demokratin dör i hettanò ªr en bok Erika 

Bjerstrºm skrivit.  Grºna Kvinnor arrangerade 

tillsammans med Bagarmossens Folkets Hus den 9 

dec en fºrelªsning med Erika Bjerstrºm. Det var 

163 personer som anslºt, varav tretton var grºna 

kvinnor. Efter modererade Ewa Larsson alla de 

fr¬gor som fºrelªsningen vªckt. Vid ett bokbord 

informerades om fºreningen. Allt material 

fºreningen hade med gick ¬t liksom alla bºcker 

Erika hade med sig, m¬nga ville ha dem signerade.  

 

Mycket bra och lyckad fºrelªsning med m¬nga bra 

fr¬gor och diskussioner. Ett lyckat arrangemang!  

 

 

 

Organisationsutvckling planerades med god framfºrh¬llning under verksamhets¬ret 

vilket underlªttades av att vi beviljats stºd fºr tv¬ ¬r. Grºna Kvinnor har under flera 

verksamhets¬r besºkt kvinnor i fºretagande utan fºr stªder i syfte att uppmªrksamma vad 

kvinnor gºr, vill gºra mer av och vad samhªllet inte satsar p¬, varken ekonomiskt eller 

politiskt. Vi har funnit att kvinnors lokala nªringslivsarbete verkligen ger lokal nªring, bidrar 

till klimatomstªllning och till lokal organisering av ºverlevnadsstrukturer. Trots att banker ªr 

njugga med l¬nevillkor och politik inte ser att deras egenfºretagande krªver omstªllning i 

fºrsªkringssystem fºr att ªven de ska omfattas. I ¬r beslºt vi att gºra b¬da delarna, b¬de 

besºka stad och land. P¬ organisationsutvecklingen deltog styrelse, de med stºduppdrag till 

styrelsen och nyckelkvinnor, n¬gra lokala medlemmar anslºt vid olika tillfªllen.  
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Vi mottogs med av ett oerhºrt professionellt gªng av forskare och lªrare. May Kahoush som 

ªr lektor p¬ Bor¬s Textilhºgskola har fokuserat sin forskning p¬ h¬llbar och ekologisk 

textilproduktion med naturfibrer, hur fibrer kan extraheras och fºrªndra karaktªr, speciellt 

inom omr¬den dªr icke vªvd hampa skulle kunna ersªtta skadliga material inom byggsektorn. 

Hampas fºrdelar som ¬tervunnet material har ocks¬ studerats. B¬de May Kahoush och Marie  

Ekstedt 

Bjersong 

gav oss 

fºre-

lªsningar. 

Gunilla 

Larsson, 

som 

arrangerat 

resan, 

fyllde i 

med sin 

kunskap. Vi fick ocks¬ veta hur vªvd hampa konkurrerades ut 

som av bomull fr¬n koloniserade lªnder i Sydamerika, mest 

kªnt ªr bl¬jeans. Slavar var òbilligò arbetskraft och ªn idag 

produceras textilier av òbilligò arbetskraft utanfºr vªstvªrlden. 

Grºna Kvinnor arbetar p¬ en fºrªndring. Vi blev ocks¬ visade runt och fick se hºgskolans 

fantastiska maskinpark. M¬nga fr¬gor stªlldes och bilden p¬ oss alla, inklusive lªrarna, togs i 

ett rum fºr vªvning dªr b¬de ªldre vªvstolar finns och nya datastyrda. Eleverna f¬r lªra sig 

tekniken i grunden innan de bºrjar programmera mºnster.   sedan blev vi visade runt p¬ 

hºgskolan 
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Mossagården i Veberöd besöktes och där mötte oss Ebba-Maria Olson som växt upp på 

gården. Här finns ekologiska odlingar av grönsaker och hampa. En Eko-butik med egna och 

andras produkter, bland annat Mossgårdens hampaolja och hampafrön. Nu utvecklas även en 

restaurang med hampa som matingrediens, vi fick hampaglass, en ny hampaost väntas göra 

succé, lanseringen är Mathantverk av eko-hampa. Vi blev påminda om att det var hampolja 

som vi använde förr i tiden för att göra egen såpa. 

 

Vi besökte Smedstorp där Clara Norell driver Svensk Hampaindustri och kommit långt 

med att utveckla en hållbar infrastruktur för att ta tillvara, förädla och processa hampafiber 

och hampa frö i Sverige. Här i entrén till pågående 

konstutställning på Kivik Art Center tillsammans med 

Mari Elving som 

driver Hamp-

varuhuset på 

Dalarö. 

Utställningen namn 

är Utopi/Dystopi, 

Tanken med konst i 

natur är att 

underlätta för svåra 

samtal på en vacker 

plats.  

Grºna Kvinnor 

valde att stªlla sig i 

Lyckans portar, 

skapad av Hubert 

Garnier.  
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Att plocka nässlor p¬ v¬ren, gºra soppa, torka fºr 

te och till att komplettera i bakning ªr vªl kªnt. Vi 

ville lªra mer om b¬de historia och dagens arbete 

med nªsslan som textilvªxt genom att besºka 

Ingeborgstorp där föreningen Nellorna bildades och 

är engagerade både i nässlans historia i 

Skandinavium som utveckling av textilväxt. De 

arbetar aktivt 

med att förädla 

nässlans fibrer 

till textilfibrer av 

hög kvalité. 

Mikrobiologen 

Anette 

Johansson, en av 

de första 

Nellorna, visar 

växtplatser, lär 

oss historia visar 

och låter oss 

själva pröva på 

att arbeta fram fibern för användning. Minnen väcktes.  

 

 

Kulturväxten lin har en mycket gammal historia som Grºna Kvinnor tidigare har fºljt b¬de  

tillsammans med 

kvinnlig 

textilarkeolog i 

¥stergºtland och p¬ 

Lin Museum i 

Bohuslªn som 

kvinnor lokalt h¬ller 

ºppet.  

Nu hann vi också med att besöka föreningen 

Skånelin i Knutstorps Borg i Kågeröd där linets 

historia visas upp och vilka produkter som tas fram 

idag. Även odling av eget lin pågår. 

Under resan var olika grºna kvinnor ansvariga fºr 

dokumentation och n¬gra tog mycket fina bilder. 

Allt materialet ligger nu och vªntar p¬ redigering. 

S¬ h¬ll ut, en skrift om kvinnors utveckling av 

hampa. Nªsslor och lin som en del av ett 

jªmstªlldhetsarbete kommer framºver.  
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Styrelsemöten har hållits elva gånger varav tio på webben. Några AU möten och 

förberedande möten har också genomförts på webben och ett AU möte hölls i Rottneros. 

Det största medlemsmötet var vårt 20-årsjubileum, några var med endast första dagen men 

de flesta var med båda dagarna. Sedan har de olika lokala grupperna satsat på fysiska 

medlemsträffar och deltagit i offentliga sammanhang. 

AU-möte i Rottneros Värmland den 26 juli. Nªr 

stora tankar ska tªnkas behºver omgivningen 

bidraga till inspiration. Hªr planerar fºreningens 

AU, Eva Hallstrºm, Maria Bjºrke och Ewa 

Larsson, hºsten arbete. Vi gºr det i Rottneros 

id®trªdg¬rd som i ¬r har tema Bers¬. Ordet Bes¬ 

kommer fr¬n franskans berceau som betyder 

vagga eller gunga. Hªr befinner vi oss i 

fºrtroligt samtal avskilda fr¬n omvªrlden. Sªkert 

ªr vi p¬verkade av g¬rdagens fºrestªllning av 

Selma Lagerlºfs bok om kejsaren av 

Portugallien, som Leif Stinnerbom satt upp och 

hans son Magnus gjort musik till.  
 
”Mªnniskans ofºrm¬ga och vªgran att ta in det 
som egentligen sker d¬ det blir fºr personligt 

och kªnslomªssigt sv¬rt.ò 

 

Moderföreningens Internationell a arbete inleddes med att arrangera ett 

webbinarium på CSW den 18 mars med titeln òGender, equality and forestryò. Vår skrift om 

skogen var då omarbetad 

sedan IUFRO seminariet och 

nu översatt till engelska och 

fick fungera som ett underlag 

för seminariet. 2025 Gender 

Equality and Forest Eventet 

marknadsfördes av Ewa L 

till medlemmar, till Sveriges 

Kvinnoorganisationer, Till 

Alliansen för Klimaträttvisa 

och Klimatriksdagen, till 

Gendercc och till Oxford 

Green Economic Institutet. 

Eva H engagerade en talare 

för VI-skogen från Uganda som efter presentation av Gröna Kvinnor som förening fick inleda 

med att berättade om hur hon arbetade med kvinnor och trädplantering. Mirjam Kenneth från 

Oxford Green Economic Institut deltog på webbinariet och gav exempel från organisationens 

arbete både i England och i Afrika generellt. En medlem i Gendercc Steringboard som arbetar 

som jordbrukare i Sydafrika gjorde inspel om hur läget för skog och hantering av skog var för 

henne som markägare. Cecile Ndjebet agronom, vars arbete är att uppmuntra kvinnors rätt till 

land och skog och som -22 och -25 vann Wangarai Maathai Award pris, uppmanade oss att 

pröva bilden med att bry oss om skogen som vi bryr oss om våra barn. Vi gjorde det och fick 

http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Gender-Equality-and-Forest-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Gender-Equality-and-Forest-jan-25.pdf
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ett helt annat rundabordssamtal efter föredragen än traditionellt utifrån utbud- och efterfrågan 

samt lägsta pris. Genom att ha genusglasögonen på och vara vaksamma på postkolonialt 

tänkande kunde vi igen konstarea att kvinnor och män ser helt olika på skog och att det är 

kvinnor som sitter på lösningar.    

Under hºsten deltog fºreningen med en representant p¬ tre fºrberedande mºten p¬ COP30 i 

Brasilien. Ett av mºtena var tillsammans med svenskt nªringsliv och vi informerades om att 

den nya regeringens lagt om sin klimatpolitik och skrivit brev direkt till de lªnder de ªr mest 

intresserade av att sªlja grºn teknik till. De avs¬g ocks¬ att l¬ta kungen vara deras fºretrªdare. 

Klimatministern deltog inte p¬ COP30, det gjorde inte heller Grºna Kvinnor, men av andra 

sjªl. En sªngplats kostade 7000kr per natt. Utifr¬n det fºrberedelsearbete som gjordes under 

sommaren i Bonn fºrstod vi att valet till EU 2024 ocks¬ gett en annan politisk inriktning, att 

g¬ fºre i klimatomstªllning och jªmstªlldhetsarbete var inte lªngre prioriterat.  

Syftet med COP30 var att lªnderna skulle visa sina handlingsplanen b¬de fºr omstªllning och 

fºr anpassning. Men vªrdlandet Brasilien ville inte ens sªtta upp den punkten p¬ 

dagordningen. EU kom med sin handlingsplan bara n¬gra dagar innan mºtet ºppnades.  

Och G204 lªndernas ovilja att ta ekonomiskt ansvar fºr energieffektivisering kvarstod vilket 

kan ses som hºgst omoralisk d¬ dessa lªnder st¬r fºr ¬ttio procent av klimatutslªppen. 

Efter tolv ¬rs jªmstªlldhetsarbete inom EU ans¬gs det fram till valet 2024 som en sjªlvklarhet 

att lyfta fram jªmstªlldhet som nºdvªndig framg¬ngsfaktor i omstªllnings och 

anpassningsarbete infºr COP30 dªr parterna skulle visa hur jªmstªlldhetsportalen, grundad i 

Lima, òGender Action Planò GAP, ska tillªmpas genom integration, mainstreaming5. Att n¬ 

jªmstªlldhetsframg¬ngar samtidigt som vapen skramlar och stºvlar trampar ªr extremt 

utmanade.  

Gender Action plan antogs och 93 länder stªllde sig helt bakom GAP som redovisades av 

Jennifer Unelius p¬ Naturv¬rdsverket. Vi ªr s¬ stolta! Lªnder som inte var eniga var bland 

annat Ryssland, Saudiarabien Vatikanstaten, Iran, Irak med flera. De skrev reservationer vilka 

finns p¬ FN:s sida UNFCCC. Det var m¬nga stora fºretag p¬ plats ªven fr¬n Sverige.Och 

oljeindustrin hade flera tusen lobbyister. Ewa L fºreslog p¬ webbmºte med regeringen och 

civilsamhªllet under sjªlva fºrhandlingarna att skicka ut en enkªt om hur dyrt det ªr att kunna 

vara med p¬ COP mºtena numera, fºrslaget mottogs positivt och Ewa L blev ªven publicerad 

i DN i fr¬gan som finns p¬ hemsidan. 

http://media.grºnakvinnor.se/2025/11/Insandare-DN-30-okt-2025.pdf 

Respekt för FN:s mänskliga rättigheter, MR6 minskar snabbt och en patriarkal 

aggressiv maskulinitets norm har f¬tt fotfªste. Allt fler lªnder fungerar inte 

demokratiskt vilket gºr att social och ekologiskt h¬llbar omstªllning uteblir. P¬ 

 
4 G20 är ett mellanstatligt forum som knyter samman världens stora ekonomier. G20 omfattar Argentina, 
Australien, Brasilien, Frankrike, Indien, Japan, Kanada, Kina, Mexiko, Ryssland, Saudiarabien, 
Storbritannien, Sydafrika, Sydkorea, Turkiet, Tyskland, USA och EU. 
5 Mainstreaming betyder att ett visst perspektiv ska genomsyra all offentlig verksamhet, speciellt om 
jämställdhet mellan kvinnor och män.  
6 FN:s mänskliga rättigheter, MR, är universella och gäller för alla. De slår fast att alla människor, oavsett 
land, kultur och sammanhang, är födda fria och lika i värde och rättigheter. Rättigheterna är en gemensam 
internationell viljeyttring och moraliskt ställningstagande av världssamfundet, som alla stater ska leva upp 
till, men som inte är juridiskt bindande.   
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COP30 blev det diktaturen Kina som visade p¬ hºgst omstªllningstakt. Fºreningen har under 

¬ret uppmªrksammat sina medlemmar p¬ vad som hªnder i en ny skrift publicerad p¬ 

hemsidan, Jªmstªlldhet under press 2025 Jämställdhet under press.       

Nªr moderfºreningen eller lokala grupper tar upp internationellt jªmstªlldhetsarbete anvªnder 

vi hela fºreningens 20-¬riga kunskapsbas och lite till. Fr¬n Stockholmskonferensen om Miljº 

1972 och grundandet av FN òPlatform fºr Actionò 1995 i Beijing Kina. Skrifter fr¬n det att vi 

deltagit i CSW och Rio+20 20127 med uppfºljning Stockholm+508 2022 ªr fortsatt aktuell 

helt enkelt fºr att demokratiskt arbete fortg¬r trots despotiska ledare, hªr fºrklaras och arbete 

KVINNOR med m¬l 5 jªmstªlldhet i AGENDA 2030 och hur cirkulªr ekonomi gynnar hela 

samhªllet. 2022 STOCKHOLM + 50 GRÖNA KVINNOR 

 

Publicerat och material En sammanstªllning utifr¬n v¬rt arbete med ògasligthingò 

publicerades i bºrjan av ¬ret 2025 Jämställdhet under press. 

I samband med 20-¬rs jubil®et publicerades en skrift till alla v¬ra medlemmar och fºr att 

kunna dela ut vid bokbord och ge till fºrelªsare. 2025 Fria Gröna Kvinnor firar 20 år, ny skrift, 

I samband med CSW seminarium om jªmstªlldhet och skog skrevs ett engelskt material 2025 
Gender Equality and Forest 

Publicerad media I samband med 8 mars publicerade SKO en gemensam artikel med 

medlemsfºreningarna. Kraftfulla insatser för jämställda löner krävs. Debattartikel inför 8 mars 
2025 

Debattartikel publicerad i Göteborgs-Posten den 15 maj 2025. Förslaget om att grundlagsskydda 
aborträtten både tandlöst och diskriminerande. 

Kvinnohatet som sprids i v¬rt land ªr direkt farlig, 29 organisationer skriver under artikel i 

Aftonbladet Publicerad i Aftonbladet 26 oktober 2026. 

I samband med fºrberedelserna infºr COP30 fick Ewa Larsson en insªndare publicerad i 

Dagens Nyheter om att civilsamhªllets organisationer inte hade r¬d att deltaga d¬ kostnaderna 

fºr en bªdd var runt 7000kr per dag. Lªs den hªr. 

Infºr skrivande av remissvar p¬ òEn robust skogspolitik fºr ett aktivt 

skogsbrukò(SOU2025:93) Tog Gunilla Larsson fram ett underlag utifr¬n det som andra inte 

tar upp nªr de talar om skog, jªmstªlldhet och historiska platser samt fªboliv. Vi beslºt att 

skriva regionala artiklar utifr¬n underlaget och v¬rt tidigare remissvar p¬ Kyrkans utredning.  

 
7 Agenda 21 för ekologisk omställning antogs i Rio-92. På Rio+20 2012 lyftes den ekonomiska 
omställningen in och redovisades som förutsättning för en ekologisk omställning. Gröna Kvinnor deltog 
med eget seminarium och workshop. På konferensen infördes ytterligare en förutsättning, den sociala 
hållbarheten.  
8 Stockholm+50 2022 var en uppföljning av FN:s första Miljökonferens som var i Stockholm 1972.  

http://media.grönakvinnor.se/2025/01/Skrift-Jamstalldhet-under-press-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2023/01/Sthlm-50-hur-blev-det-sept-22.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/01/Skrift-Jamstalldhet-under-press-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/07/GK20-skrift.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Gender-Equality-and-Forest-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Gender-Equality-and-Forest-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Debattartikel-jamstallda-loner.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/03/Debattartikel-jamstallda-loner.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/05/Betankandets-forslag-innebar-ytterligare-en-andring-i-sjalva-grundlagen.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/05/Betankandets-forslag-innebar-ytterligare-en-andring-i-sjalva-grundlagen.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/11/Debattartikel-26-okt-2025.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/11/Insandare-DN-30-okt-2025.pdf
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Nyckelkvinnor 2025 

Nyckelkvinnor f¬ngar upp fria grºna 

kvinnors fr¬gor utifr¬n moderfºreningens 

lokala arbetsfªlt och ¬rsplanering. Det bidrar 

till att kvinnor kan dela kunskap och f¬ 

redskap att hitta var inom lokalsamhªllets 

olika hierarkier det g¬r att p¬verka och n¬ 

fram s¬ att makt och inflytande kan n¬s. Detta 

gºrs b¬de genom egna initiativ och 

tillsammans med andra inom civilsamhªllet. 

 ven samarbete med lokala och regionala 

institutioner gºrs och d¬ ªr alltid fºreningens ing¬ng att inkludera jªmstªlldhet.     

I Sörmland ªr Annika Laur®n och Klara Holstad nyckelkvinnor, antalet medlemmar har ºkat 

till tio. Årets medlemsaktivitet var ett studiebesök på gården Nystugan utanför Bettna med 

temat: òHur kan ett jªmstªllt sm¬skaligt jordbruk 

bidra till v¬r livsmedelsfºrsºrjning?ò Deltagare 

var 10 medlemmar från Uppland, Stockholm och 

Sörmland. 
 

Sofi Gerber visade runt och föreläste om 

Ekodistrikt Sörmland, samverkan med kommuner 

och konsumenter, om planetära gränser, 

betydelsen av ekologisk gårdsdrift och 

matframställning för Östersjön, villkoren för 

bönder och odlare och jordbruks- och 

landsbygdskultur.  

  

 

På Nystugan arbetar man som 

dubbelarbetande familj med ekologiskt 

skogsbruk, med skogsbetande får och grisar 

och förnyelse av skogen genom att ersätta 

granplanteringar med ny lövskog samt 

anläggning av våtmarker. Ett mycket läro- och 

upplevelserikt besök!  

- Hur var det d¬ med jªmstªlldheten, det 

sm¬skaliga jordbruket och livsmedels-

fºrsºrjningen? Jo, igen mºts vi av en kvinna 
med drivkraft att medverka i omstªllning fºr 

det sm¬skaliga, fºr det ekologiskt h¬llbara och 

fºr att ge konsumenter mºjlighet till nªrhet till 

matproducenter. 
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I Värmland ªr Eva Hallstrºm och Birgitta Karstensson nyckelkvinnor, gruppen har tio 

medlemmar. Den 24 juli arrangerade Grºna Kvinnor ett seminarium i Karlstad p¬ 

Vªrmlands museum om òOrden och Jordenò. Tema Selma Lagerlºf fºljdes upp med 

att fºreningen bjºd in Tjia Torpe att 

tala om sin mor Ulla Torpes 

bakgrund och doktorsavhandling. 

Ulla som vªxt upp i en 

Vªrmlandsg¬rd och vars far var b¬de 

lantbrukare, agronom och 

lantbrukskonsulent och sjªlv kom i 

kontakt med Selma som han beskrev 

som en òmycket kunnig 

lantbrukareò.  

De som kom fºr att lyssna p¬ Tjia 

Torpes fºredrag och som sedan 

deltog i efterfºljande samtal var 

b¬de Tjias egen slªkt fr¬n de 

vªrmlªndska grªnstrakterna mot 

Norge, slªktens g¬rd l¬g nªra 

Koppom, samt n¬gra som sett 

annonsen i tidningarna. 

¥verraskande var att kulturarbetare 

kring Vªstan¬teatern kom. Leif 

Stinnerbom, som gjort manus och 

regi p¬ Vªstan¬ de senaste ¬ren, och 

Inger Stinnerbom som gjort och gºr 

kostym, berªttade att de kommande 

¬r sªtter upp Liljecronas hem. Leif 

sa att han lªst Ulla Torpes bok tre g¬nger! Vªstan¬ teater startade som en fri grupp 1972 d¬ 

Yvonne Rock och Bjºrn Sºderbªck tog ºver teatern. 

 

Bild fr v Tjia Torpe, Leif 

Stinnerbom, Yvonne Rock, Inger 

Stinnerbom, Bjºrn Sºderbªck 

Bjºrn Sºderbªck har i ¬r 

utkommit med en bok 

dªr han personligt 

beskriver sin egen resa 

genom kultursverige, 

han gºr det òi sªllskap 

med Selmaò. Boken ger 

en historisk inblick i hur 

konst, kultur och politik 

ofta vªvs samman. 
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Medlemsvärvning den 25 juli vid Sahlstrºmska g¬rden dªr textilkonstnªrinnan Ida 

Sahlstrºm f 1871 vªxt upp. I Stockholm kom hon att kallas ñFryksdalsmoraò. Ida Sahlstrºm 

hade ett 20-tal vªverskor i arbete ute i bygderna som vªvde upp tyger som hon s¬lde ºver hela 

Sverige. Av hennes textila produktion ªr idag de mest kªnda vªvkonsterna h¬lgardiner 

(Fryksdalsrutan), mattor och 

hennes speciella majst¬ng som sªgs 

representera hennes livssyn: Frihet 

i sm¬tt, enighet i stort och kªrlek i 

allt. Vi delade ut flyers fr¬n Grºna 

Kvinnor och tog del av familjens 

historia som haft stor betydelse fºr 

bygdens konstnªrliga utveckling 

inom b¬de textil, m¬lning och 

trªsnitt. Lªs mer i v¬r Rapport fr¬n 

Fria Grºna Kvinnors seminarium i 

Karlstad ï Orden och Jorden. Besºk 

p¬ Sahlstrºmsg¬rden.24ï26 juli 2025. 
 

 

När det gäller FN veckan i oktober var det 

utstªllning p¬ biblioteket i Sunne om Agenda 2030 

och poªngtering av M¬l 5 òJªmstªlldhetò samt 

information och material fr¬n Fria Grºna Kvinnor. 

Bokfestivalen i Karlstad den 7–8 nov deltog Eva 

Hallstrºm vid bokbord dªr och kunde informera om 

Grºna Kvinnor samt dela ut flyers till intresserad om 

v¬r verksamhet. 

Eva Hallstrºm har lyft fram ett altarsk¬p fr¬n 1773 i 

Burlövs kyrka.  Mellan de nedre tv¬ v¬ningarnas 

bildfªlt finns pelare i form av kvinnofigurer med 

korslagda armar som med sina huvuden bªr upp de 

ºvre v¬ningarna.  ven kring altaret finns fem 

kvinnofigurer, vilka i dag anses representerar 

fem dygder: Kªrleken, hoppet, tron, m¬ttligheten och 

rªttfªrdigheten.  

 

 

I Småland är fortsatt Christina Glaeser nyckelkvinna med ambition att efter 

operationer komma tillbaka till att organisera lokal verksamhet. Sex tidigare 

medlemmar finns att ¬teruppta kontakt med. 

 

 

 

 

http://media.grönakvinnor.se/2025/09/Rapport-Seminarium-Varmland-LJ-medlemsvarvning-L0-AU-mote-juli.25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/09/Rapport-Seminarium-Varmland-LJ-medlemsvarvning-L0-AU-mote-juli.25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/09/Rapport-Seminarium-Varmland-LJ-medlemsvarvning-L0-AU-mote-juli.25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/09/Rapport-Seminarium-Varmland-LJ-medlemsvarvning-L0-AU-mote-juli.25.pdf
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I Uppsala län har Kirsti Kolthoff varit nyckelkvinna, tillsammans med Gret-Lis 

Grºnlund, medlem i ¥sthammar, ansvarade fºr arbetet i Uppsala Lªn.  Tzighe Kifle 

Uppsala har bidragit en del av ¬ret i Uppsala lªn och har under verksamhets¬ret varit 

ersªttare i moderfºreningens styrelse. Gruppen har sex medlemmar. 

 

Vi fortsatte arbetet òVi vill ha jªmstªlldhet nu!ò med flera olika ¬tgªrder fºr att bli kªnda och 

att tillsammans med oss Grºna Kvinnor engagera flera i  

v¬rt viktiga m¬ngsidiga arbete. Vi bjºd till mºten fºr samtal med fika och planeringsmºten, 

samt n¬gra seminarier och studiecirklar.  

Har feminismen g¬tt fºr 

l¬ngt och hur kan cirkulªr 

ekonomi bli det nya 

normala?  En av m¬nga 

fr¬gar vi stªllde och 

diskuterade i v¬ra 

studiecirklar i samtal och 

dialog. Vi lªste òDen Mjuka 

Statenò- en bok som upprºr, 

skapar ilska och f¬r en att 

undra ºver syftet med att 

vrªnga till - orsak och 

verkan - p¬ᵎ ett helt orimligt 

sªtt.  òDen Mjuka staten. 

Feminiseringen av 

samhªllet och dess 

konsekvenserò skriven av paret Olsson under epitetet fackbok, upprºrde.  

I styrelsens studier talade och skrev de om inneh¬llet utifr¬n personliga ing¬ngar i 

samhªllsfºrªndring. Det g¬r att lªsa i en sªrskild artikel p¬ v¬r hemsida. Efter det att vi och 

andra av fºreningens medlemmar beskrivit hur det g¬r till att òmanipulera mªnniskor till 

osªkerhet och med det vinna ett valò.  Se skrift 2025 Jªmstªlldhet under press. 

I studiecirkeln med boken ”En jord för alla” framg¬r att vikten av kvinnomakt fºr att stªlla 

om med en fullskalig fºrªndring av ekonomins spelregler och genomgripande politiska 

fºrªndringar. Fem omr¬den lyfts fram varav ett ªr att ge kvinnor makt bland annat genom 

ºkade satsningar p¬ utbildning och hªlsa.  Andra omr¬den, viktiga att framh¬lla fºr att ºka 

medvetenheten och bidra till ett ºkat engagemang. Se rapport H¬llbart och jªmstªllt Uppsala ï 

stad och land ï Rapport om den 5/7 2025 

V¬r verksamhet ledde till nya kontakter fºr samarbete och genom att vi bidrog till och blev 

kªnda genom aktiviteter i nªtverket En Jord fºr Alla med ett 20-tal klimatorganisationer i 

Uppsala Lªn - m¬nga organisationer ªr specialiserade p¬ olika klimatfr¬gor. Fºreningen 

RSMH Verkstan p¬↔ Valeg¬rden har vi samverkat med.   

 Alla Fria Grºna Kvinnors rapporter finns på www.gronakvinnor.se och även några fler 

från Uppsala. 

Tack vare v¬rt samarbete med ABF Uppsala Aros f¬r vi stºd av Annie Larsson och har 

tillg¬ng till lokaler och f¬r kopiering av dokument. Ett stort tack 

http://media.grönakvinnor.se/2025/01/Skrift-Jamstalldhet-under-press-jan-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2026/01/Rapport-UP-Hallbart-och-Jamstallt-juli-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2026/01/Rapport-UP-Hallbart-och-Jamstallt-juli-25.pdf
http://www.gronakvinnor.se/
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I Norrbotten  är Kristina Enholm och Eva Conradzon nyckelkvinnor, gruppen har 

ökat till fem personer. Grºna Kvinnor i norr har under 2025 deltagit i Odla vid Lakaleden 

den 27 maj efter den framg¬ngsrika odlings caf®kvªllen i Vevves Caf® i november 2024. 

Kerstin Haraldsson och Kristina Enholm/Grºna Kvinnor /p¬ bilden) satte mandelpotatis i ¬r vilket 

visade sig bli en mycket blygsam skºrd, delvis p¬ grund av torka i norra Sverige med flera tropiska 

nªtter. Det gav å andra sidan möjlighet att tala om hur extremväder påverkar den småskaliga 
odlaren som ofta är en kvinna. Vilka olika former av anpassning måste göras? 

 

Miljº och Skºrdedagarna I Boden 29ï31 augusti ªr det stºrsta evenemanget i Norrbotten fºr lokal- 

odlat och h¬llbarhet dªr Grºna Kvinnor fºr fºrsta g¬ngen deltog med eget bort, se rapport p¬ v¬r 

hemsida Rapport från Bodens Skördefest och miljödagar 29 – 31 augusti 2025 

P¬ bild Maria Bjºrke 

/Grºna kvinnor och 

Sivert Mªssing/ De 

Grºna I Svenska 

kyrkan Lule¬ stift.  De 

var tre soliga dagar 

och m¬nga trevliga 

besºk. Vi delade ut 

Grºna Kvinnors 

skrifter och fick veta 

att linodling funnits s¬ 

sent som p¬ 70-talet i 

Siknªs och att det var 

mycket vanligt i norra 

Finland fºrr, numera 

odlas det frªmst 

oljelin. Hªr odlades 

samtal om fºreningens organisationsutveckling med odling av inhemska material s¬som lin och hampa 

och utveckling av omhªndertagande av ull. Igen omr¬den dªr kvinnor ofta st¬r som historiska bryggor 

fºr utveckling av lokala h¬llbara verksamheter.  

 

 

http://media.grönakvinnor.se/2025/10/Rapport-fran-2025-ars-Skordefest-och-Miljodagar-i-Boden.pdf
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I Stockholm är Sonja Jonsson, Gunilla Staaf och Ewa Larsson nyckelkvinnor. Gruppen har 

under året ökat med fem medlemmar och är nu 57. Det var Sthlm som rattade 20-årsjubileet 

och årsmötet vilka båda var uppskattade och föreningen har aldrig haft så många medlemmar 

på ett årsmöte tidigare.  

 

Den 5 september arrangerande en 

av våra medlemmar, Margareta 

Levinsson, ett besök på Moas 

torp  vilket lockade tolv gröna 

kvinnor. Klimatet lekte med oss, 

störtskurar, sol och mer skurar, 

men vi hade tur med vädret så det 

fungerade utmärkt att ha 

efterföljande samtal med frågor 

ute i Moas vackra trädgård och 

inmundiga Margaretas matiga 

smörgåsar, Marias fika och Ewas 

inköpta baklava.  

 

Moa Martinsson älskade att laga mat, spisar 

kompletterades varefter ekonomin tillät, alla hade 

de sina fördelar.  

Att få historien om Moa, hennes familj och 
författarskap på plats i hennes hus och av Moas 
barnbarn Harriet Thurgren, gav en värme åt en av 
Sveriges främsta arbetarförfattare.  

Den feministiska stringens Moa utvecklade gav 

kraft och energi åt alla de kvinnor som läste 

hennes böcker och hörde på hennes föredrag. 

Margareta 

Levinssons 

mamma var 

en av dem 

och 

Margareta 

berättade 

för oss att hennes mammas ögon lyste av glädje när hon 

kom hem till familjen på kvällen efter att ha lyssnat på 

ett av Moas föredrag. Och även våra ögon lyste när vi 

¬kte òKerstinsò taxi tillbaka till pendelt¬get i ¥smo.  

En rapport finns på hemsidan Rapport från besök på 
Moa Martinssons torp i Sorunda 5 september 2025 

 

 

http://media.grönakvinnor.se/2026/01/Rapport-Moas-torp-sept-25.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2026/01/Rapport-Moas-torp-sept-25.pdf
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Kvinnan och Kon – Den som har en ko reder sig alltid Seminarium med 

g¬rdsbesºk 8 november. G¬rden Roslagens Njautas ªgs och drivs av Moa Larsson 

Sundgren sedan 15 ¬r. Moa ªr 

miljºvetare och bonde och lever av 

sitt jordbruk med fjªllkor, f¬r och 

hºns. Evenemanget berºrde 

livsmedelproduktion med perspektiv 

p¬ h¬llbarhet, sjªlvfºrsºrjning, 

beredskap samt jªmstªlldhet, 

ekonomiska fºrutsªttningar och 

mºjligheter. Studiebesºket samlade 

b¬de deltagare fr¬n Fria Grºna 

Kvinnor och lokal kvinnliga 

jordbrukare fr¬n Roslagen samt 

kvinnlig skogsªgare i trakten. 

 

Vi fick veta att de som redan idag har 

sjªlvhush¬llning kan behºva stºd fºr 

att ta steget att bli livsmedels-producent. Det har visat sig att mindre g¬rdar i varierat landskap 

ger b¬de ºkad kolin lagring, biologisk 

m¬ngfald och ªr mindre s¬rbara vid kris. 

D¬ ªr det viktigt att bruka all 

jordbruksmark dªr mindre maskiner har 

en fºrdel. Banker och samhªlle behºver 

understºdja mºjligheter till l¬n och 

satsningar fºr mindre investeringar p¬ 

sm¬ g¬rdar. Mellan 2014ï2023 har 

andelen ensamst¬ende 

jordbruksfºretagare ºkat fr¬n 37% till 

43%. Det ªr resultatet av att 

ensamst¬ende jordbruksfºretagande 

kvinnor har ºkat fr¬n 10% till 15%. 

 

Kristina Belfrage har disputerat p¬ SLU 

och har bedrivit forskning p¬ Ekeby g¬rd om mºjligheterna att producera mat p¬ ett h¬llbart 

sªtt. Kristina berªttar vad som kan hªnda vid 

kris och krig, samt kvinnans roll i lantbruket 

vid krig. Hon menade att jordbruks-

ekosystemen m¬ste fºlja liknande principer 

som andra ekosystem fºr att vara h¬llbara p¬ 

l¬ng sikt. Det ªr kvinnor som varit var leder 

denna utveckling i Europa. I Litauen drivs 40 

% av jordbruken av kvinnor. I Sverige drivs 

17 % av jordbruken av kvinnor. Reflektion 

gjordes ºver att fler kvinnor i katolska lªnder 

driver jordbruk. 
Läs mera om slutsatser i rapport från 

hemsidan Rapport, Kon och Kvinnan, 
studiebesök i Roslagen 8 november 2025. 

http://media.grönakvinnor.se/2025/12/Rapport-Kon-och-Kvinnan-november-2025.pdf
http://media.grönakvinnor.se/2025/12/Rapport-Kon-och-Kvinnan-november-2025.pdf
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Den 21 december arrangerades ett midvinterfirande med samtal om kvinnor i äldre 

tider och vad de kan bringa för kunskap inför 2026 under ledning av Ewa Larsson. 

Efter blev det knytkalas och då berättade Gunilla Staaf om runor, Valan och Freja. 

Märta-Lena Bergstedt hade med sig kort och berättade om kortlekens historiska 

uppbyggnad. Så intressant. Och nu får vi se vad våra figurinval för med sig 2026. 

 

 

För Gröna Kvinnor 2025 genom styrelsen   

 

Ewa Larsson  Maria Bjºrke  Eva Hallstrºm 

 

Gunilla Larsson Gunilla Staaf  Annika Laur®n  

 

Sonja Jonsson  Kerstin Sl¬neteg Tzighe Kifle   

 

Kristina Enholm  

 

 

 

Fria Gröna Kvinnor g¬r 

vidare i den Rºda Eldhªstens 

¬r 2026. Fºreningen driver 

tesen att òallt ªr mºjligtò. Vi 

uppmanar v¬ra medlemmar 

att inte vªnta utan att med 

starkt sjªlvfºrtroende och 

med stºd av varandra ta 

modiga steg fram¬t fºr 

fºrªndring.  

Fºreningen kommer att 

bidraga med en drivande 

energi att utforska vªgar fºr 

jªmstªlldhet och en 

samhªllstrygg h¬llbar 

omstªllning dªr stad och land 

sys ihop. Tanke, kªnsla, 

handling och kunskap, insikt 

och frigºrelse. Ewa Larsson  
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Äggstock 

 
Maria Vildhjªrtas skogsinstallation f¬r ge hopp om framtid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gilla oss p¬ Facebook 

 

¡rsavgift 200 kr p¬ Bankgiro 5412ï6867 ange namn, adress och mejl 

 

www.gronakvinnor.se 


