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- VAD AR EGENTLIGEN EN SKOG?

IUFRO, INTERNATIONAL UNIONS OF FOREST RESEARCH
ORGANISATIONS, AR EN FRISTAENDE INTERNATIONELL UNION SOM ORGANISERAR
FORSKNING KRING SKOG OCH NARINGSLIV SAMT DESS PAVERKAN PA MILIO OCH KLIMAT.
FORSKARE FRAN UNIVERSITET OCH HOSKOLOR BJUDS IN TILLSAMMANS MED NARINGSLIV
OCH CIVILSAMHALLETS ORGANISATIONER. IUFRO HAR 700 MEDLEMSORGANISATIONER OCH
15000 FORSKARE VILKA REPRESENTERAR 123 LANDER OCH AR MED DET VARLDENS STORSTA
SAMMANSLUTNING KRING FORSKNING OCH UTVECKLING AV SKOG.

VARLDSKONGRESS HALLS VART FEMTE AR OCH | AR VAR DET SVERIGE SOM GENOM SLU,
SVERIGES LANTBRUKSUNIVERSITET, STOD VARD TILL-SAMMANS MED NORDISKA OCH
BALTISKA UNIVESITET. FRIA GRONA KVINNOR VAR PA PLATS TILLSAMMANS MED 4000
ANDRA DELTAGARE OCH EWA LARSSON, SAMHALLSVETARE OCH FORENINGENS
ORDFORANDE PRESENTERAR HAR SINA REFLEKTIONER FRAN KONGRESSENS SAMT
FORKLARAR FORENINGENS INTRESSE AV ATT FOLIA OCH PAVERKA HUR SKOG HANTERAS |
SVERIGE, NORDEN, EU OCH GLOBALT UTIFRAN ETT GENUSPERSPEKTIV.

Fria Gréna Kvinnor har ett Idngvarigt intresse kopplat till hur skog och skogspolitik utvecklats i
Sverige. Historiskt inleddes dagens skogspolitik redan pG 1950-talet dd skogsbruket styrdes
éver till att bli rent industriellt organiserat. Politiken och kulturen kring skog har gatt fran
skogsdgarens plockhygge till statlig kontroll genom en Skogsvdrdsstyrelse. Nu gdller
kalavverkning, pl6jning, gédsling och monokulturplantering ofta med kemiskt hdrdade och
modifierade plantor. Industrin har kommit att bli en del av en gammal svensk identitet som
behéver stdlla om till ett héallbart samhdlle med kretsloppsekonomi for att klara och anpassas
till pagdende klimatférdndringar. Regler for héllbart bruk jobbas fram av olika regeringar men
Skogsstyrelsen har liksom Ldnsstyrelserna fatt allt mindre ekonomiska resurser till kontroll och
uppfdlining av politiska beslut pa félt. Férvdnansvdrt mdnga misstag sker ddr stérre
skogsbolag kalhugger skyddad skog. En patriarkal struktur har utvecklats ddr férsiktighet och
omtanke om ett levande kretslopp kommit att férknippats med ett civilsamhdlle och urfolk
som stdller till med besvdr ndr de pekar pa andra sdtt att bruka skog. Bdde industri,
civilsamhdlle och urfolk lutar sig mot forskning och vetenskapliga analyser men har helt olika
tidsperspektiv och syn pd vad en skog dr och betydelsen av ett levande ekologisk system.



Gréna Kvinnor ser det som en avgérande jimstdlldhetsfrdga att alla réster tillmdts lika virde
och vill att bdde EUs férsiktighetsprincip tillimpas samt att hdnsyn tas till FNs Agenda 2030 -
mal 5 att uppna jimstdlldhet och alla kvinnors och flickors egenmakt. | synnerhet féljande §:

§ 5.5 Att tillférsdkra kvinnor fullt och faktiskt deltagande och lika mdéjligheter till ledarskap pd
alla beslutsnivder i det politiska, ekonomiska och offentliga livet och

§ 5a Att genomféra reformer for att ge kvinnor lika rétt till ekonomiska resurser, méjlighet att
dga och kontrollera mark och andra formar av egendom samt tillgdng till finansiella tjdnster,
arv och naturresurser, i enlighet med nationell lagstiftning.

Fria Gréna Kvinnor har synliggjort ett genusperspektiv pd den utveckling som sker och svarat
pd féregdende regerings remiss pd hur férdndring kan ske. Remissen finns pd Gréna Kvinnors
hemsida: 2021-04-30 Gréna Kvinnors yttrande Skogsutredning 20-73

Féreningens utgdngspunkt dr att arbeta fér jamstdllda samarbeten, samspel och samhdlls-
utveckling ddr Gterstdllande av biologisk mangfald i skogen ingar utifran en helhetssyn.

IUFROs inledande huvudtalare Dr. Juliette Biao Koudenoukpo fran Benin, chef
for FN:s sekretariat UNFSS, FNs skogsforum, uppmanar kvinnor till synlighet och kraver ett
erkdnnande av att kvinnor ska vara med hela vagen fram till beslut. Under rubriken “Inget
glastak” lyftes kvinnors inflytande fram som avgérande i beslut pa alla samhallsnivaer for att
samhallets fulla potential ska kunna nas. Faktum ar att 45 % av all skogsforskning varlden éver
bedrivs av kvinnor. Undertecknads kommentar ar att det inte racker med att kvinnor ar
kompetenta, syns och hors, beslut maste ocksa baseras pa det kvinnor for fram och foreslar.

Cecile Ndjebet, ocksa en av inledningstalarna,
har under mer an trettio ar arbetat for att inkludera kvinnor
inom skogsarbete. Cecile menar att det inte gar sa bra da
hindren for kvinnor att deltaga inte blivit farre med aren. FORESTS & SOCIETY TOWARDS 2050
Kvinnor ser pa skog pa ett annat satt, har kunskap om
skogens olika mdjligheter att ge halsa och vill skéta om skog
sa att den finns kvar, sager Cecile och anser det hog tid att
inkludera kvinnor i allt skogsarbete pa kvinnors egna villkor.
Cecile Ndjebet kritiserar arbetet med ”Platform for Action”,
FNs Beijing dokument fran 1995, da hon anser att vad kvinnor
tycker hela tiden blir politiskt exkluderat och avslutar med
bade en metafor och ett pastaende: - Bry er om skogen sd
som ni bryr er om era barn. Det dr kvinnorna som sitter pa
lbsningen!

Blev forvanat 6verraskad 6ver entusiasmen hos publiken som inte ville sluta appladera
anforandet. Ceciles bild om skogen som ett barn verkar ha 6kat insikten om dagens allvar i
pagaende globala skogsskovling.


http://media.grönakvinnor.se/2021/05/Yttrande-GK-Skogsutredning-20-73-1.pdf

Passade pa att lara kanna och smida
planer tillsammans med Cecile Ndjebet fran Kenya. Den
officiella kritik av CSW, FNs Kvinnokommission, och
dess snart trettioariga uppfdljningsarbete med
”Platform for Action” kandes berattigad. Det sa kallade
Peking - dokumentet antogs av nastan alla FNs
medlemslander pa FNs fjarde kvinnokonferens 15-sept
1995 och har sedan dess féljts upp pa FNs alla arliga
CSW (Kvinnokommissionens) moten i New York. Under
Plattformens kapitel K ”Kvinnor och miljé”, star att
kvinnor ska spela en mer aktiv roll dar beslut om miljo
fattas. Det star ocksa att kvinnor i hogre grad ska
medverka i beslut som rér férvaltning av naturresurser,
skydd och bevarande av miljé. Da jag foéreslog att vi Fria
Grona Kvinnor kunde arrangera ett zoom-méte pa
nasta CSW-session i mars 2025 om “Gender and

Forestry” tackade Cecile Ndjebet ja till att medverka, da ar det trettio ar sedan antogs.

Inom Europa i vart naromrade och
tillsammans med Kanada och nagra lander i Afrika,
organiserar kvinnor sig inom amnesomradet skog.
Har kan kunskap och stéd till varandra bidraga till
paverkan och férandringar inom EUs politiska
omrade. Féreningen WOFO, Women Forestry
International, har som malsattning att inkludera
stjarnmarkerade lander till ett seminarium i
hosten-24 utifran pastdendet: -Jdmstdlldhet och
mangfald i skogen kommer att éndra bilden av vad
en skog dr och hur den kan vardas och brukas.

Idag bestar organisationer WOFO av
foreningar fran sex lander som alla har ekonomiskt
stod fran sina universitet eller regeringar for att
vara medlemmar. Det &r Osterrike, Tyskland,

Island, Polen, Slovenien och Ukraina som ar medlemmar idag och det vore valdigt roligt om
Fria Grona Kvinnor kunde bli en samarbetspart. Var férening har gedigna kunskaper inom
jamstalldhetsomradet bland annat genom vart mangariga internationella arbete med CSW,
FNs Kvinnokommission. Sverige har ocksa som nation en historisk tradition av att vara i
framkant inom det politiska arbetet med jamstalldhet, bade avseende lagstiftning som
faktiskt genomférande av lagstiftning vilket jamstalldhetsutbildade femokrater sett till. En

femokrat ar en feministisk byrakrat.



Manga seminarier pagick samtidigt och pa bilden till vanster redovisar WOFOs
1y - foretradare fran Tyskland féreningens strategiska
. '"*E:-f“:“:.:....an upplagg for att samarbeta kring ett verkligt
e inflytande for kvinnor. Fran ord till politisk handling
och till konkret genomférande.

Bilden till héger visar Dianne Staal Wasterlund,
Senior Lecturer pa SLU, Sveriges
Lantbruksuniversitet, Umea, som haller anférande
om hur svart det ar att “jamtegrera” inom de olika
utbildningarna. Att jamtegrera betyder att Jam-
stalldhet
ska

inkluderas
i allt arbete i enlighet med ”Platform for Action” som
ju Sverige har ratificerat, det vill siga antagit. Pa
engelska heter jamtegrering mainstreaming. Dianne
undervisar i jamstalldhet for saval blivande jag-
mastare som agronomer och skogsmastare. Pa senare
ar soker allt fler kvinnor till utbildningar inom skog,
men nar de kommer ut i falt och méter stereotypa
attityder slutar de. SN, Svenskt Naringsliv, har tagit
fram konsuppdelad statistik som visar pa kvinnor och

mans olika installningen till vad en skog
ar. Kvinnor tycks se skogen mer som en
levande biotop att samspela med medan
man mer tycks se skogen som en produkt
att hantera. Trots olika grundsyn kan
elever ha svart att forsta vad jamstalldhet
kan géra for skillnad.

Att kongressen var global marktes i de
olika workshops som anordnades. Pa3 sista
bilden redovisas SLUs egna
internationella projekt om jamstalldhetsintegrering dar flera lander deltagit. Spontana
gruppsamtal skedde och undertecknad deltog i ett som handlade om hur kvinnors vilja
verkligen ska na fram i en renodlad kapitalistisk tillvaxtekonomi. Intressanta kontakter knots.




Jamstalldhet var med som en fraga i olika seminarier och workshops i flera av

skogsbrukssammanhangen och pa olika nivaer. Har nedan ser vi en uppdaterad dyster bild pa
hur langt Agenda 2030 mal 5, om Jamstélldhet, har natt idag. Det stalldes krav pa lagstiftning,
socialt ansvar och legitimitet for att jamstéalldhet ska inkluderas i allt samhallsbygge pa alla
nivaer. Hur ett land varderar kvinnans ratt till sin kropp har avgérande betydelse for ett
samhalles generella syn pa en kvinna som en jamlik medspelare.
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Samspelet mellan politik, universitet, naringsliv, civilsamhalle och urfolk har
avgorande betydelse for maojlighet till demokratiskt utveckling av sattet att bruka skog. Ett
positivt inbdrdes forhallande mellan politik och praktik som rér specifikt jamstalldhet saknas
generellt idag, dvs. dar jamstélldhetsinitiativ ingar inom den breda ramen for styrning sa att
jamstalldhetsintegrering blir en sjadlvklarhet. Jamstalldhetsarbetet har visat sig mota stora
utmaningar och hinder, méan ar bade numeriskt, kulturellt och symboliskt dominerande inom
skogsnaringen med alla dess organisationer och de ar generellt inte intresserade av
jamstalldhet. Dessutom medfér dagens demokratiskt osékra politiska ldge en fordndring av
politikens funktion som lagstiftare i relationsprocesser mellan stat, internationella aktorer,
marknader och det civila samhallet. Arbete med klimat och hallbarhet marginaliseras i
korrupta lander och i diktaturer till forman for obegransad nedhuggning av skog. Detta
paverkar attityder, tillvdgagangssatt och mottagande av forslag pa l6sningar fran kvinnor vilka
dominerar inom civilsamhallets organisationer. Multinationella skogsbolag kan ocksa anvédnda
sig av juridik for att driva pa avverkning och trenden de senaste decennierna har varit att
bolagen skriver nationella handelsavtal direkt med makthavare vilket gor att juridisk hjdlp fran
World Trade Organization, WTO, inte erhalls.

Positivt ar att det i flera skogsrelaterade sammanhang pa universitet finns en
Okad kunskap om jamstélldhetens betydelse som en avgérande faktor for utvecklingen av
skogssektorn. Den vaxande medvetenheten har bérjat transformeras och materialiseras i
atgarder for férandring, bade pa individuell, organisations- och sektors niva. | de senare fallen
kan enskilda organisationer stéllas infér en osdkerhet kring processen om krav pa jamstalldhet
och det kan uppsta osdkerhet kring viljan att 6ka effektiviteten i atgarder och
resursanvandning. - Hdr finns ett tydligt konfliktomrade ddr olika tolkningar gérs av vad som
dr bra pd kort respektive IGng sikt -. Enskilda organisationer har begransande ekonomiska
mojligheter att paverka nar det galler fordndring. Alla aktérer borde ha betydelse for
processen att inkludera jamstalldhet, saval nar det galler legitimitet som effektivitet och
resurser. Tva nationella exempel dr Skogssektorns jamstalldhetsrad i Sverige och Initiativet
Free to Grow i Kanada, som bada involverar ett stort antal aktorer fran olika skogssektorer.
Aven skogscertifieringssystemen (t.ex. FSC) p&verkar hantering av skog, vilket WWF p&pekade
pa kongressen. Viljan att tjana pengar tycks dock oftast stérre an viljan att kontrollera att
miljébeslut foljs. Har kommer behovet av kontroll in sa att de som bryter mot bestammelser
kan synliggoras och lagfallas. En annan form av initiativ ar grasrotsmobiliseringar, kollektiva
aktioner och sjdlvorganisering i natverk eller andra former av organisering baserad pa
identitetsgrund, till exempel Women Owning Woodlands Network i Oregon (USA),
Forstfrauen i Osterrike, Rede Mulher Florestal i Brasilien och Women's Professional Networks
(NYKS) i Finland. Patriarkal struktur ligger dock fast; kvinnor far garna organisera sig, ge
uttryck for asikter och vara med i debatter, men grundlaggande ekonomisk tillvaxtstruktur
vilande pa ett forlegat tank om kortsiktig pengamaximering pagar. Langsiktigt hallbart
ekonomiskt helhetstank som starker biologisk mangfald och ger kulturell omstéllning i
livsféring saknar politiska beslut.



Lovande pa kongressen var att sa manga kvinnor deltog och att IUFRO for férsta
gangen fatt en kvinnlig ordférande, professor Daniela Kleinschmit fran universitetet i
Freiburg. Organisationen IUFRO skriver i sitt pressmeddelande att “valet av en kvinna till
ordférande ar en viktig forandring och markering for det skogsvetenskapliga samfundet da
det ar bra att fler kvinnor i allt hdgre grad antar roller som traditionellt dominerats av man”.
Professor Daniela Kleinschmit har bakgrund inom skogspolitik, tog doktorsexamen vid
universitetet i Géttingen 2003 och har haft akademiska befattningar vid universitetet i
Freiburg och SLU.

Fler och fler skogsagare ar idag nyfikna pa att byta satt att bruka skogen till
naturnara och hyggesfria metoder. Men kunskapen om andra metoder ar lag och en del av
skogsbolagen, stédda av regeringen, kimpar emot! Pa konferensen blev det tydligt att
skogsdagare generellt borde fa mer makt dver beslut om hur de sjalva ska bruka sin skog, de
vill inte férbruka den! Over 300 000 enskilda skogsagare i Sverige dger tillsammans néstan
halften av all produktiv skogsmark. En unik mangfald av skogsdgare som inte aterspeglas i
skogsbruket eller i samtal om skog. Kalhygge ar idag helt dominerande och anvénds pa 97
procent av skogen. - Vem vinner pa det? Det ar inte de privata skogsdgarna, det ar inte den
biologiska mangfalden och det ar inte de som brukar allemansratten att vistas i skog och
mark, utan det ar skogsindustrin. Fér samtidigt som skogsbolagen gjort rekordvinster har
Sveriges alla skogsagare lange dragits med dalig Idnsamhet.

Vi vill lagstifta kring biologisk mangfald vilket underlattar for skogsagarna att sjalva
planera och bestamma langsiktig skogsvard.

¥ Vi vill inféra ekonomiskt oberoende radgivning till de som staller om till hyggesfritt.

‘ Vi vill uppmuntra till nya affarsmodeller med hallbara féradlingskedjor inom landet.

Fria Grona Kvinnor menar att IUFRO med arets kongress tydligt visat pa en vilja att skifta fran
patriarkalt uppbyggd organisation i en patriarkal varld till att bli en jamstalld organisation med
storre helhetssyn. .

P3 drets kongress deltog 44 % kvinnor och det var patagligt manga kvinnor som deltog i bade
paneler och i linjetal, men hur manga det var fick vi ingen statistik pa.

Jag delar Cecile Ndjebets uppmaning att vi ska behandla skogen som vart barn, forst da bryter
vi kulturella sparrar och éppnar for liv, halsar Ewa Larsson, foér Fria Gréna Kvinnor.



Vad ar egentligen en skog?

Kanske hela dagens ganska polariserande
skogsdebatt handlar om var hackspetten ska
bo?

Vad en skog ar beror helt enkelt
pa vem du talar med, Svensk skogsindustri
talar garna om hur bra svensk skog vaxer, de
talar da om volym virke. | Gréna Kvinnors
remissvar till regeringen skrev vi att skogs-
industrin producerar plantage dar ofta endast
en tradart vaxer, monokulturer. Civil-
samhallets organisationer som arbetar for
bevarande av biologisk mangfald ser en skog
som en levande organism dar det som &r ovan jord kan samspela med det som ar under jord.
Maktbalansen dem emellan ar stor, precis som beskrivits tidigare under sammanstallningen
av det internationella dagslaget pa sidan 6. Det ar hog tid att det demokratiska Sverige tar
steget ut ur skyttegravarna och soker jamstéllda samtal till I6sningar som gar i langsiktigt
hallbar riktning, framtiden ar har.

Lars Ostlund, professor p& SLU som forskar i skogshistoria séker forstéelse for
manniskans relation till skog och skogsekosystem i ett langt tidsperspektiv, hans tolkningar
finns pa SLUs hemsida. Klart ar att begreppet skog har funnits sa lange méanniskan funnits.
Klart ar ocksa enligt SLUs Riksskogstaxering att virkesvolymen dubblerats sedan 1920. Det gar
inte att promenera, plocka svamp eller jaga i en virkesvolym. Men det gar att avverka och
tjdana pengar pa. Det innebar att nar skogsindustrin lagger fram vetenskapliga bevis for att
mer skog finns sa dverensstammer inte det med upplevd verklighet. Fér vem som helst kan ju
se att antalet kalhyggen med pl6jning, sa kallad markberedning, 6kar liksom uttag av skog,
kvar finns virkesvolymer. Nar verklighet och vetenskap inte gar ihop skapas mest olustkadnslor
och tvivel pa vad som ar en vetenskaplig sanning. Vi uppfattar det som ett hot mot
demokratin. Faktum &r att olika intressen statt emot varandra i flera hundra ar, men
maktbalansen mellan manniska och industri kanske aldrig har varit sa stor som den &r idag
och hyggestakten har heller aldrig varit sa snabb som nu tack vare investeringar i stora
maskinparker. Ute pa de svenska skogsplantagen talas det ofta inte svenska, plantering ar ett
arbetsintensivt lagbetalt jobb som invandrade erbjuds.

Fria Grona Kvinnor vill féra debatten om skogen vidare fran plantage,
kolinlagring och ett antingen eller resonemang (jag har ratt och du har fel) till
ett samtal om det samhalle vi vill ha. Vardebaserade samtal som ser till
helheten, att allt hor ihop, ett holistiskt synsatt dar biologisk mangfald ar
med som egen aktor for sin egen skull.
www.gronakvinnor.se Gilla oss pa Facebook Medlemskap 100 kr bg 5412-6867
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