Jéamstdilldbet for hallbarbet

det allmint vedertaget att

kvinnor och min tillskan-
sar sig olika erfarenheter i
samhillet och att kvinnors
erfarenheter och kunskaper
inte tillmits lika virde eller
overhuvudtaget kommer med
vid beslutsfattande inom de
flesta samhillsomriden. Inom
genusforskning talas om manlig
hegemoni, ett dominerande
herravilde som ger ett stindigt
tolkningsforetride. Att ta sig
ur hegemonin kan vara svart
oavsett kon, helt enkelt for att
den ligger som ett raster Gver
hela samhillsbygget.

I FN:s olika konventioner ta-
las om patriarkala strukturer, en
mansdominerande struktur; ett
uttryck som kommer fran ordet
patriark, pater och fader, vilket
oftast beskriver en som sitter
pa toppen av en pyramid och
bestimmer. Militdra organisa-
tioner byggs upp patriarkaliskt
och de flesta samhillen har
en patriarkal struktur. Manga
skillnader finns, men demokra-
tier later folket bestimma i all-
minna val. Sedan ser det olika
ut f6r vilka som har méjlighet
att kandidera, om det krivs
pengar, militdr, ett kungligt
arv eller om vem som helst kan
gora det.

I nom genusforskning ir

Att bryta sig loss ur en patri-
arkal struktur kan vara oerhért
svart oavsett kén, men arbete
for det pagar over hela virlden.
Det arbetet har FN som ett de-
mokratiskt forum i ryggen. FN
ir dock baserat pé en patriarkal
struktur, som endast delvis ir
nerbruten inom vissa av dess
arbetsomriden.

Forst 1995 beslutade FN om
en handlingsplan som gir ut pa
att uppna jimstilld omstillning
sa att min och kvinnor ska fa
lika tillging till maket och infly-
tande. Det var i Beijing i Kina
som drygt 40000 kvinnor, re-
presenterande 189 olika linder,

25%

® Globala miljoanlaggningar
® Gron klimatfond
® Klimatinvesteringsfond

blev verens om en "Platform
for Action”, som ocksi kallas
Pekingplattformen.

For att uppna beslutade jam-
stilldhetsmal ansags tvi bollar
behéva hallas i luften med syftet
att integrera jamstilldhet och
separera jamstélldhet. Att samla
fackkunskap behovs ocksa for att
verklig omstillning ska kunna
bli méjlig och att den kunskapen
lampligen byggs upp separat for
att sedan kunskapas, férdelas
och integreras. I Sverige 6ppnas
nu en jimstilldhetsmyndighet
i Goteborg for att bli just en
expertmyndighet.

For att komma vidare i jaim-
stilldhetsarbetet har FN uppma-
nat alla linder, som undertecknat
Pekingdokumentet, att kénsupp-
dela statistik.

PEENTASON

Konsuppdel ad

SCB:s lilla rosa.

I Sverige finns Statistiska cen-
tralbyrans lilla rosa, dir det gér
att utlisa skillnader i leverne,
till exempel att det fortfarande
rader diskriminerande I6neskill-
nader mellan min och kvinnor
i Sverige.

I Norden finns NIKK, en nor-
disk statistikdatabas, dir det
bland annat gar att fa reda pa att
fler kvinnor 4n min pd Aland in-
gar i arbetsmarknaden. Siffrorna

® Klimatutvecklingsmekanismer

Anpassningsfonden

dr framtagna s att det gar att
gora jimforelser mellan de nord-
iska linderna. Internationellt
finns EGI, Environment and
Gender Index, som ir virldens
forsta redskap for att hantera
jamstilldhet inom milj6- och
klimatomridet. Det lanserades
2013 av IUCN (International
Union for Conservation of
Nature). 2016 presenterade
EGI statistik fran 193 av FN:
s medlemslinder, dir fjorton
av virldens finansministrar dr
kvinnor, det 4r 7 procent. Det
innebdr att 93 procent dr min,
och om vi nu fortsatt tror att
olika kon bir pa olika erfaren-
heter och tillskansade kunskaper
s& har det en betydelse. Kon har
betydelse.

Jag menar att:

* Investeringar, produktion
och konsumtion betraktas i dag
som utan kon.

* Finansmarknaden saknar
miljo- och jimstilldhetskrav.

* Det pengarna jobbar med
kan vara hur miljo- och kons-
vidrigt som helst och samtidigt
ge “multiklirr” i kassan for
fondsparare och aktiedgare.

* Krav pi avkastning gir
svirligen ihop med héllbarhet
pa kort sike eller ett gott liv pa
lang sikt.

* Ekosystem blir mer sarbara
nir minniskan satsar pi mo-
nokulturer. Jag menar att det
ocksé giller for kulturella och
sociala monokulturer.

* Detir tillsammans vi bryter
den kulturella dominansen.

* Vi ska bygga socialt inklude-
rande, jamstillt och hallbart.

Nir Sverige ger medel till olika
omstillningsfonder i FN bor
vi ocksd uppmirksamma och
problematisera det forhallandet
att 2016 sag konsfordelningen
i Globala miljofonden, Gréna
klimatfonden, Klimatinveste-
ringsfonden(uppdelad pa tva)
och Anpassningsfonden s hir,
enligt EGI i figuren nedan.

Visst kdnns det bekant att flest kvinnor aterfinns dér det ska stddas, som du ser i Anpassningsfonden.

*Mélardrottningen haller balansen.” Mélardrotfningen n;/a"/ning
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i guldmosaik i Gyllene salen i Stockholms stadshus efter skis-

ser av konstnédren Einar Forseth.

Statistik 4r en 6gondppnare
och genusglasdgonen ska d4 sit-
tas pa alla 17 av de olika malen i
Agenda 2030. Att tolka statistiska
underlag ir ett redskap att i sam-
manhanget medvetandegéra sig
sjilv och andra. Att sedan gora
en genusbudget 4r nésta steg, om
man vill bryta gamla slentrian-
missiga monster for omstéllning
bade lokalt och globalt.

Ewas budgetrecept a la Milar-
drottningen:

1 dl jamstilldhetspolicy

1 dl kénsuppdelad statistik

1 dI genusmedvetenhet

5 liter verksamhet

10 liter resurser

Blandas noga och fordelas
demokratiskt genom en genus-
budgetering.

Slutligen: I nagra av Stock-
holms séderférorter triffades an-
stillda inom forskola, hemtjinst
och socialtjinst for ett par veckor
sedan for att utbyta erfarenheter
av arbetet med att ta fram un-
derlag for genusbudgetering. I
Farsta hade hemtjinsten riknat
pa bistindstimmar uppdelade pa
kon. Det mirkliga var att trots
att kvinnor lever lingre 4n min
sd fick fler mén procentuellt sett
mer hemgjinst. Dessutom fick
minnen fler hemtjdnsttimmar.
Arbetsteamet har dnnu inte
analyserat forhallandet varfor
de bedémde bistindet si, men

rikneoperationerna éppnade
upp for kunskap om att kon be-
handlas olika. I Skarpnick gjor-
des upptickten att personalen
vid bistindsbedomning fragade
dldre kvinnor hur de mddde men
dldre min vad de gjort tidigare
i livet. De fann ocksd att ildre
min hade niringsbrist for att
de inte kunde laga egen mat.
Dirfor sattes genast en matlag-
ningskurs i ging.

En del ojimstilldhet gar
ldee ace ricea till med kunskap,
andra sitter djupare i vart kul-
turella beteende och kriver dven
insikt om kunskapens betydelse
for ate férindring ska ske.
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